
本報告書為盛餘股份有限公司(以下簡稱盛餘)第二本企業社會責任報告書，每兩年定期發行。

本報告書範疇係以利害關係人觀點來編寫，期以增加閱讀之友善性，內容業經本公司高階管理

層同意，涵蓋 2015 年 (2015.1.1~2015.12.31) 經濟、環境、社會三大面向之相關資訊與數據。

為了完整揭露各項資訊，本公司依循「全球報告倡議組織」(Global Reporting Initiative,GRI 

G4) 第四代綱領之原則編撰，期望透過發行此報告書，能使相關利害關係人瞭解盛餘各方面努

力執行之成效。

如對本報告書有任何建議或疑問，歡迎您連絡我們，並不吝給予指教，本公司網站亦提供電子

檔。聯絡方式如下：

盛餘股份有限公司 【法規遵行暨風險管理委員會】CSR 推動小組

網址：http://shengyusteel.com

電話：(07)871-9000

地址：高雄市小港區中林路 11 號

盛餘採用全球報告倡議組織 (Global Reporting Initiative, GRI) 第 4 版永續性報告指南

(Sustainability Reporting Guidelines, GRI G4) 核心選項及 AA 1000 當責性原則，並參考經濟

合作及發展組織 (Organization for Economic Cooperation and Development, OECD)、聯合國全

球盟約原則及 ISO 26000 指引來撰寫本報告書；雖然並未經外部第三方單位認證，但我們透

過嚴謹的查核機制，確保報告中所有財務、環境及社會面資訊數據的準確性，本報告書將同時

公佈於公司官方網站之 CSR 專區，方便民眾下載瀏覽。

關於報告書

資料範疇與原則

http://shengyusteel.com

4


